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Ervaringsmarkt

Gedurende de gehele middag vindt in het Atrium de ervaringsmarkt
plaats. De projecten die de workshops geven staan op deze markt, maar

ook andere projecten.

Talentenmap

Een losbladige werkmap waarin LOB
centraal staat voor leerlingen van de
onderbouw en de bovenbouw in het
VMBO. De map bestaat uit de
onderdelen: wie ben ik, hoe handel
ik, wat kan ik, wat wil ik en kan ik
wat ik wil? De Talentenmap probeert
Talenten van ieerlingen en LOB
activiteiten in kaart te brengen. De
map biedt veel mogelijkheden om
met de leeriingen in gesprek te
komen. Daarnaast is een profielmap
gemaakt waarin de leerling zijn
profiel kan vergelijken met het
profiel dat de opleiding in het MBO
van hem vraagt.

Informatie

Cora Houweling

bao@csvvg.ni

MentorProgramma

Friesland

Het biedt mentorbegeleiding aan als
aanvulling op reguiiere begeleiding.
Belangrijk is dat de mentor niet
alieen coacht, maar ook als een
relmodel fungeert. Er wordt een
passende mentor gezocht voor elke
‘fase’. Jongeren kunnen bij het
verschuiven van de opleidings- en
levensfase de studentenmentor
inwisselen voor een mentor uit het
bedrijfsleven. Daarmee is het
MentorProgramma niet gebonden
aan een bepaald leerjaar.
Informatie

Szilvia Simon

s.3imon@feros.n
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Loopbaanpunt, Albeda College
Het locpbaanpunt, enderdeel van
het trajectbureauy, is een
ioopbaantraject voor leerlingen die
zijn uitgevailen en niet weten welke
opieiding ze willen gaan volgen. Het
programma duurt maximaal 12
weken, waarin de leerling samen
met de begeleider en met de groep
0p zoek gaat naar een antwoord op
de volgende vragen:

« wat wil ik, waar ga ik voor?

* welke talenten heb ik?

= hoe zit de bercepenwereld in

eikaar?
» wat moet ik doen om mijn
doel te bereiken?

+ wile kan mij daarbij helpen?
Informatie
Patricia van der Hoff
P.vanderHoff@albeda.nl

MijnGroep

Studio van je toekomst is een kort
en positief project dat draait om
persoonlijke beleving: onderzoek je
sterke kanten en onthul hoe je jouw
eigen toekomst ziet. Tijdens vier
lessen werkt het project toe naar
een afsluitende fotoshoot. Eike
leering toont zijn of haar
toekomstdroom in de fotostudio. De
teksten en foto's worden verwerkt
tot een persoonlijk portfolio of een
gezamenlijk boek. Een tastbaar
resultaat met trotse en persconlijke
beloftes voor de toekomst, Mooie
input voor gesprekken met de
leerling over de volgende stap in de
onieiding,




LifeLab

LifeL.ab introduceert de LifelD,
waarmee jongeren in virtuele
samenspraak met praktijkmensen
een optimaal onderwijstraject
kunnen uitstippelen, gericht op reéle
beroepskansen en -mogelijkheden.
Leerlingen ontdekken zichzelf en
hun talenten door de wereld te
verkennen en hun ‘LifeCoaches’ te
raadplegen. Vanuit hun eigen
perspectief. In hun taal en met hun
tools. Ze kunnen gericht aan de slag
met hun toskomst! LifeLab verbindt
elk (leer)bedriif structureel met het
onderwijs, Vanuit de werkplaats zijn
representanten rechtstreeks in
gesprek met de werknemer van
morgen. Zo vergroten ze de
leeromgeving van de leerling en
verstrekken realistische
beroepsinformatie.

Informatie

info@lifeiabprojects.ni

www. lifelabprojects.n|
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Tedereen kan iets dat nuttig is op de
arbeidsmarkt, lets waar je vaak zeif
geen 0og voor hebt. Je kan meer
dan je denkt. Het zijn juist die
dingen, waar Jje niet bij stilstaat, die
je kunnen helpen een nieuwe weg in
te slaan. Als je dat inziet, kan je
meer uit jezeif halen en potentiéle
werkgevers beter vertellen wat ze
aan je hebben. IKKAN is een
campagne om mensen te helpen
anders naar zichzelf, elkaar en werk
te kijken. Om intermediairs,
werkgevers en werkzoekenden bij
eikaar te krijgen. Op IKKAN.nl kun
de talentenvertaler inzetten om te
zien hoe jij je talenten kunt
amzetten in een baan.

Informatie

Margarethe Hilhorst
mhilhorst@minszw.ni




